Hvordan bliver vi bedre til at skabe samspil
mellem politiske strategier pa

bevaegelsesomradet og udmgntning i praksis

...naeste skridt for at fremme fysisk aktivitet og
bevaegelse blandt bgrn og unge

(7-17 ars omradet)
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Fra politik til praksis!

* Diskutere, hvordan savel nationale, regionale som lokale
strategier om fysisk aktivitet og idraet geres til virkelighed
blandt bgrn og unge.

* Drgfte, hvordan vi teenker nyt og handler anderledes for, at
flere bgrn og unge far glaede af et liv i bevaegelse

* Inspirere til gget politisk indsats for at fa flere bgrn og unge i
bevaegelse.




Hvem er vi/l

Konsulenter (i alle afskygninger)
Ledere (uddannelser, skoler, afdelinger,...)
Projekt- leder, koordinator, medarbejder, chefer,...

Fuldmaegtige Vi er fra:
e Kommuner
Lektorer * Uddannelsesinstitutioner
e Skoler
Ph'd'er e |draetsorganisationer
Lo‘erer : Ministerier

Private virksomheder
* Universiteter




Opdrag

 Malet er, at begge workshops stiller forslag til naeste
skridt for at fremme bevazegelse blandt bgrn og unge

 Stille spgrgsmal til debatpanel

Annette Vilhelmsen (Direktgr pa Tietgen og Hovedbestyrelsesmedlem, DGI)
Henrik Brandt (Direktgr, Idan)

Niels Grinderslev (Generalsekretaer, Dansk Skoleidraet)

Barge Koch (Videncenterchef, UC SYD)

Mikkel Ngrtoft Magelund (Leder af Bredde og Motion, DIF)




Jeg forestiller mig

1. Hvad ggr vi godt!

[ Hvordan fortsaetter vi den udvikling?

2. Hvor er der mangler i omsatning af politikker pa omradet
for fysisk aktivitet og bevaegelse?

U Hvilke forudsaetninger skal veere tilstede for at aendre det?

3. Hvad er de naeste skridt for at fremme bevaegelse hos bgrn
og unge?
 Hvilke tiltag skal prioriteres set fra dit stasted




DISCOVER
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Problem

DEFINE DEVEL OP DELIVER
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Problem
definition

Hvor ser du succeser i din
hverdag med bgrn, unge og
fysisk aktivitet?

Hvor ser du mangler i
omseetningen fra politik til
praksis pa omradet bgrn,
unge og fysisk aktivitet?

Spergsmal til panelet

Hvorfor er det blevet
til succes?

Hvad skyldes disse
mangler?

Spergsmal til panelet

Hvad skal der til for at
vedholde disse
succeser

Hvad forestiller du dig
der skal til for at
imgdekomme disse
mangler?

Spergsmal til panelet

"Det her ggr vi godt!”

- Fordi

- Stabiliseres & udvikles
hvis ....

Hvad kan/skal ggres bedre?
- Forudsaetninger?

Sporgsmal til panelet



Hvordan bliver vi bedre til at skabe samspil

mellem politiske strategier pa
bevagelsesomradet og udmgntning i praksis

..naeste skridt for at fremme fysisk aktivitet og

bevaeqgelse blandt barn og unge
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Discover ‘ Define Develop
Hvor ser du succeser | din Hvorfor er detblevet  Hyad skal der til for at
twerdag med bomn, unge og 1l succes? vedhiolde disse
fysisk aktivitet? sanceser
Hyor ser du mangler | Hvad skyldes disse Hvad forestilier du dig
omsatningen fra palitik til mangler? der skal til for at
praksis pa omrddet barn, Imedekomme disse
1noe g fusicl aktivitat? manolee?

DELIVER

Deliver
“Dat her ger vi godt!”

- F

- Stabiliseres & udvikles

Hvad kan/skal gaces bedre?
- Forudsastninger?

Det g@r vi godt!

Forudsatninger!

Det kan vi ggre bedre!

Forudsaetninger!

Neeste skridt for at fremme
bevaegelse blandt bgrn og unge!

?Spgrgsmal til panelet?




Benspaend No.1
- Malgrupper
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Benspand No.2




Benspaend No.3
- Implementering

* Henviser og referer meget ofte til den sidste del/fase af #* S

at leve med...

* Tre typiske situationer
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”.Skabe aendring” ”Skabe zendring — stabilisere ny orden” ”Skabe zendring - videreudvikle”
Ir\dsats.lgangsaettes o_g leveres Indsats igangsaettes og leveres videre med Indsats igangsaettes, integreres ind i
videre til d? der skal viderefgre traening af brugerne med henblik pa nuveaerende praksis samt treening af
indsatsen procedurer der kan stgtte og stabilisere kapacitetsopbygning for videreudvikling

Divert & Kreemmer: Change & Effect



